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Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ si ale Hotararii Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si completarile ulterioare, Serviciul Public
Finante Locale Ploiesti organizeaza la sediul sdu din B-dul Independentei nr.16,concurs de recrutare
pentru ocuparea a doud functii publice de executie vacante,astfel :

a) consilier clasa I,grad profesional superior la Serviciul Urmarire si incasare Creante
Bugetare, probi scrisa in data de 17.12.2019, ora 10.00 , iar interviul in termen de 5 zile lucritoare de
la data sustinerii probei scrise ;

b) consilier clasa I,grad profesional debutant la Biroul Evidentid Auto, probi scrisa in data
de 18.12.2019, ora 10.00 , iar interviul in termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditiile de ocupare a wunei functii publice sunt cele prevazute de art.465 din
0.U.G.nr.57/03.07.2019 privind Codul Administrativ:
a)cetatenie romana si domiciliul In Romania;
b)cunoaste limba roména, scris si vorbit;
c)are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d)are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitafilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant de consilier,clasa [,grad profesional superior la
Serviciul Urmarire si Incasare Creante Bugetare sunt :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti ;

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor.

Conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant de consilier,clasa [,grad profesional debutant
la Biroul Evidentd Auto sunt :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;

- nu este necesard vechime.



Actele necesare pentru Inscrierea la concurs sunt cele prevazute la art.49 din Hotararea Guvernului
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv :

- formularul de inscriere;

-curriculum vitae, modelul comun european:

- copia actului de identitate;

-copia diplomei de studii, certificatelor si a altor documente care atesta efectuarea unor specializari si
perfectionari;

-copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, conform
anexei nr. 2D la H.G. nr. 611/2008;

- copia adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

-copia certificatului de casatorie (cand numele de pe diploma de studii nu coincide cu cel din cartea de
identitate);

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia;

Adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevdzute in anexa nr.
2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in munca
acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs, cu
exceptia actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail
elena.oprea@spfl.ro.

Dosarele de concurs pentru cele doua functii publice de executie scoase la concurs se depun la
sediul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti din B-dul Independentei nr.16, judetul Prahova, etajul 2,
camera 3, In perioada 15.11.2019-04.12.2019, de luni péna joi intre orele 9.00 -15.00 si vineri intre orele
9.00-12.00, la secretarul comisiei de concurs, consilier Oprea Elena-Valentina.

Relatii suplimentare se pot obgine la sediul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, B-dul
Independentei nr.16, judetul Prahova sau la telefon nr. 0344.801.051, interior 145 si e-mail
elena.oprea@spfl.ro.
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ANEXA NR. 1

I)ummn a dLllUllldU] sau msllLuUm publlcu
SERVICIUL PUBLIC FINANTE LOCALE PLOIESTI

SERVICIUL URMARIRE SI INCASARE CREANTE
BUGETARE

FISA POSTULU

: Informatii generale privind postul
I. Denumirea postului: Consilier
2. Nivelul postului: de executie

‘ 3. Scopul principal al postului: verifica, urmareste si incaseaza prin executare silita debitele restante.

instituie masuri asiguratorii
h Conditii specifice pentru ocuparea postului

\ I Studii de specialitate @ superioare

1 2. Perfectionari (specializari)

| 3. Cunostinte de operare/ programare pe calculator (necesitate si nivel) : da - nivel mediu .

d

| Lo Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere) : nu
| 5. Abilitati. calitati si aptitudini necesare: capacitate de perfectionare si autoperfectionare, aptitudini de
comunicare, capacitate de analiza si sinteza. flexibilitate, realizarea integrala a obiectivelor, solutionarea
eficienta a problemelor, respect fata de lege, loialitate fata de interesele institutiei
| 6. Cerinte specifice: cunoasterea legislatiei
; 7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu
Atributiile postului :
|, Gestioneaza lista de ramasita. verifica periodic baza de date in vederea identificarii persoanelor cu
obligatit bugetare restante impotriva carora se poate incepe executarea silita, astfel incat sa nu ramana
debite pentru care sa se implineasca termenul de prescriere :
2. Intocmeste somatii. titluri executorii. dosare de executare pe care le si gestioneaza :
-verificarea debitorului persoana fizica dupa CNP. nume si adresa
o -verificarea realitatii debitelor restante prin transmiterea adreselor catre centrele fiscale
j Gestioneaza somatiile emise §i urmareste efectuarea procedurii necesare in vederea incasarii sumelor
‘ somate sau declararea starii de insolvabilitate a contribuabilului pentru care s-a inceput executarca
1 silita.
4. Intocmeste raportarile cu privire la sumele incasate, somatiile emise sumele restante pentru care
i trebuie inceputa executarea silita ete, pentru centrul fiscal de care raspunde.
‘ 5. Procedeaza la executarea silita a bunurilor si veniturilor contribuabililor pentru incasarea impozitelor,
: taxelor. chirtilor redeventelor. contributiilor si altor venituri ale bugetului local. precum si a
| accesoriilor acestora. respectiv majorari de intarziere, prin aplicarea modalitatilor de executare silita
1 prevazuta de lege @ sechestre, popriri.
|
|

|S®

6. i’mpune si instituie masuri asiguratorii, veriﬁca respectarea conditiilor de infiintare a popririi pe
veniturile realizate de debitorii bugetului local, asigura gestionarea acestora si urmareste respectarea
popririlor infiintate catre tertii popriti: ‘
Evidentiaza, urmareste debite restante primite spre urmarire: inregistreaza in evidente debitele pe |
‘ platitor transmise spre urmarire de diferite institutii:

i 8. Transmite adrese la institutii pentru obtinerea informatiilor necesare pentru aplicarea procedurilor de
‘

executare silita si urmareste incasarea tuturor veniturilor bugetului local in termenul de prescriptie ;
Y. Intocmeste si verifica documentatiile si propunerile privind debitorii insovabili si daca accasta se
“incadreaza in prevederile legale le supune spre aprobare conducerii;




10. Colaboreaza cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu institutiile si serviciile publice
de sub autoritatea acestora, cu alte servicii, birouri si compartimente din cadrul institutiei :

['1. Transmite adrese la Politie, Directiile Generale a Finantelor Publice, Registrul Comertului, banci
comerciale, etc. pentru obtinerea de informatii referitoare la debitorii persoane fizice, mai putin
persoane juridice :

-intocmeste adrese catre institutiile mentionate mai sus in vederea stabilirii sau confirmarii
domiciliului, identitatea, conturilor bancare existente si locului de munca. Propune si infiinteaza
sechestrul asigurator asupra bunurilor mobile sau imobile, proprietatea debitorului :in cazul in care
debitorul are datorii foarte mari si nu are nici un venit se trece la executarea silita a bunurilor mobile
sau imobile pe care acesta le detine.

12. Aplica sanctiuni contraventionale contribuabililor care incalca prevederile legale, dupa caz:

I3. Solicita organelor si persoanelor specializate evaluarea bunurilor in vederea valorificarii acestora prin
modalitatile prevazute de lege.

I4. Raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare;

|5, Raspunde disciplinar, material sau penal in conformitate cu dispozitiile legale pentru neindeplinirea
atributitlor de serviciu:

16. Indeplineste orice alte atributii repartizate de conducere.

" ldentificarea functiei publice corespunzitoare postului
' I. Denumirea: CONSILIER
2. Clasa: |
3. Gradul profesional: SUPERIOR
- 4. Vechimea (in specialitatea necesard) : minim 7 ani
Sfera relationald a titularului postului
|. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- Subordonat fata de : directorul executiv si seful de serviciu
- superior pentru ...... BT e sssamomonsesiomsn o A o R e i e o e s
b) Relatii functionale: conducerea institutiei, precum si cu toate serviciile, birourile si
compartimentele din cadrul institutiei.
C) Relatil de CONMEOL U o vt et e e e et et e
O I A L TG S o] 1 €2 PP
2. Sfera relationald externa:
a) cu autoritagi si institugii publice :Administratia Finantelor Publice Ploiesti. Executori Judecatoresti
b) cu organizatii internationale: nu
¢) cu persoane juridice private: - orice fel de entitati in vederea incasarii obligatiilor fiscale restante
3. Limite de competenta — indeplineste si alte atributii stabilite de sefii ierarhici superiori
- cunoaste si aplica prevederile legale ce reglementeaza activitatea sa
4. Delegarea de atributii si competente — inlocuieste orice persoana din cadrul serviciului pe perioada
absentei acesteia

| Intocmit de :

[. Numele si prenui : ROSCA ADRIAN ALIN
2. Functia publica onducere : Sef serviciu
R 1L T AU e TR o o PP TPRN
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LLuat la cunostintd de catre ocupantului postului

I. Numele si prenumele:
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL PLOIESTI

SERVICIUL PUBLIC FINANTE LOCALE

SERVICIUL URMARIRE SI INCASARE CREANTE BUGETARE
Sos. Vestului nr. 19 Tel. 0244-291049/Fax. 0244-582919
Operator de date cu caracter personal nr. 21443
www.spfl.ro E-mail: finantelocale@spfl.ro

™  BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREAFUNCTIEI PUBLICE VACANTE DE
CONSILIER CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR DIN CADRUL
SERVICIULUI URMARIRE SI INCASARE CREANTE BUGETARE

LLLEGEA NR. 207/2015 PRIVIND CODUL DE PROCEDURA FISCALA, CU MODIFICARILE SI
COMPLETARILE ULTERIOARE;

2. LEGEA NR. 227/2015 PRIVIND CODUL FISCAL, CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE
ULTERIOARE;

JJORDONANTA DE URGENTA NR. 57/2019 PRIVIND CODUL ADMINISTRATIV, CU
MODIFICARILE S COMPLETARILE ULTERIOARE;

4+ ORDONANTA DE GUVERN NR. 22001 PRIVIND REGIMUL JURIDIC AL
CONTRAVENTIHLOR CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE;

S.LEGEA NR. 273/2006 PRIVIND FINANTELE PUBLICE LOCALE, CU MODIFICARILE SI
COMPLETARILE ULTERIOARE;

6.CONSTITUTIA ROMANIEL REPUBLICATA.

SEF SERYICIU,
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SERVICIUL PUBLIC FINANTE LOCALE
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Aprobat,

D

,,,,, CTOREXECUTIV,
iongr- Elena Dolﬁi"c/‘t_\aﬁnu

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea functiei publice vacante de consilier clasa I, grad profesional debutant

din cadrul Biroului Evidentd Auto

1.0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ;

2.H.C.L.572/2018 privind impozitele si taxele locale pe anul 2019;

3.Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, Titlul IX -
Impozite si taxe locale;

4.Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.Constitutia Romaniei.

SEF BIROU EVIDENTA AUTO,

Ec. Carmen Marcu



Denumirea autoitd{ii sau institugiei publice :

SERVICIUL PUBLIC FINANTE LOCALE PLOIESTI

Aprobat
Direcii B s s s R S\UL
AR DIRECTOR EXEQUTIV
DHFECHIA 1ovvvtee it e ee et e e e e e e §§IMONA-ELE(N>\
1)0;}1(‘:EANU \
Serviciul : ‘ A | ]
\ % prOESTI ny
Biroul EVIDENTA AUTO ......oooooooooooooooeoeoeoooeoeeoeoe % /
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.................................................................................................... / AN
FISA POSTULUI /
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Informatii generale privind postul:

1.Denumirea postului :

2.Nivelul postului : DE EXECUTIE

3.Scopul principal al postului : GESTIONAREA ACTIVITATII DE STABILIRE SI CONSTATARE A

IMPOZITELOR PENTRU MIJLOACELE DE TRANSPORT DATORATE DE CONTRIBUABILI PERS. FIZICE
Conditii specifice pentru ocuparea postului :

1.Studii de specialitate : Studii Superioare

2. Perfectionari( specializdri): nu este cazul

3.Cunostinte de operare/ programare pe calculator(necesitate si nivel0): MEDIU- operare

4. Limbi strdine ( necesitate si nivel de cunoastere): nu este cazul

5.Abilitai, calitafi si aptitudini necesare : RESPECT FATA DE LEGE, OBIECTIVITATE, COMPETENTA,

PROFESIONALISM, CAPACITATE DE LUCRU IN ECHIPA.

o >

(8]

oo

6.Cerinte specifice: disponibilitate pentru lueru in program prelungit in anumite conditii
7.Competenta manageriala( cunostinte de management, caliti{i si aptitudini manageriale): nu este cazul

Atributiile postului :
i

Preia lucrarile repartizate de catre seful de birou in vederea solutionarii acestora;

. Realizeaza activitatea de constatare, stabilire si operare in baza de date a impozitului pe mijloacele de

transport datorate bugetului local de catre contribuabilii persoane fizice;

. Inregistreaza si intocmeste certificate de atestare fiscala si adeverinte solicitate de contribuabilii

persoane fizice in cazul instrainarii (radiere, transfer in alta unitate administrativ-teritoriala) a
mijloacelor de transport;

. Efectueaza rectificari, impuneri si incetari de rol;
. Intocmeste adresele de transfer a dosarelor fiscale ale mijloacelor de transport pentru persoane fizice

catre alte unitati administrativ-teritoriale;

. Intocmeste adrese catre institutiile abilitate (Politie, Administratia Finantelot Publice, Serviciul de

Evidenta Informatizata a persoanelor, primarii, etc.) in vederea obtinerii de informatii;

. Indruma contribuabilii persoane fizice in vederea intocmirii declaratiilor de impunere in cazul

mijloacelor de transport si in orice alte probleme in legatura cu impozitele si taxele locale;

. Raspunde pentru legalitatea si corectitudinea operatiunilor prezentate in documente;
. Pastreaza confidentialitatea informatiilor gestionate;




10. Colaboreaza cu toate serviciile institutiei si sprijina activitatea acestora in vederea urmaririi si
recuperarii debitelor;

11. Raspunde disciplinar, material sau penal in conformitate cu dipozitiile legale pentru neindeplinirea
atributiilor de serviciu;

12. Indeplineste orice alte atributii repartizate de catre conducerea biroului.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului:
1.Denumirea : CONSILIER
2.Clasa: |
3.Gradul profesional : DEBUTANT
4.Vechimea ( in specialitatea necesard) : -

Sfera relationala a titularului postului:
1.Sfera relationali interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fa{a de : SEF BIROU EVIDENTA AUTO
- superior pentru : nu este cazul
~ b) Relatii functionale : CU CELELALTE COMPARTIMENTE, SERVICII, BIROURI SPFL
c¢) Relatii de control: nu este cazul
d) Relatii de reprezentare: nu este cazul
2. Sfera relationala externa
a) cu autoritafi si institufii publice:Administratia Finantelor Publice Ploiesti, Judecatoria Ploiesti, Primaria Ploiesti,
alte primarii din tara, etc,
b )cu organizatii internationale : nu este cazul
¢) cu persoane juridice private: nu este cazul
3.Limite de competenta : in limita atributiilor postului
4.Delegarea de atributii §i competente : inlocuieste orice persoana din cadrul serviciului pe perioada absentei acesteia,
ex. concediu odihna, medical.

Intocmit de:
1. Numele si prenumele: MARCU CARMEN-TATIANA
2. Functia publica de condu
3. Semnatura...... .........5%.. T T L S R R A A S s A ST S A AT
SN D | - L RO
Luat la cunostinta de cétre ocupantului postului
1. Numele si prenumele : VACANT
200013 11111 N

T B 1 R OO
' \Contrasemneaza:
1. Miiisle §i prsniiieles s s e S S R R S e e
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

(Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria raspundere privind calitatea de lucrator al
Securitatii sau de collaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 decembrie 1989 nu implinisera
varsta de 16 ani)

conform art. 49 alin. (1) lit. j) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv conform
art. 5 alin. (1) din OUG nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii

Subsemnatul/Subsemnata

(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume
anterioare)

cetitean roman, Fiul/fiica lui

(numele si prenumele tatilui)

=3 = 1 17
(numele si prenumele mamei)

niscut/niscuti la

(ziua, luna, anul)

1
(locul nasterii: localitatea/judetul)

domiciliat/domiciliatsi in

(domiciliul din actul de identitate)

legitimat/legitimats cu

(felul, seria si numirul actului de identitate)

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul Tn
declaratii, dupd luarea la cunostintd a continutulul Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
Securitatii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, C& ......_._._..._._.._.....
(am fost/nu am fost) lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia,Tn

sensul art. 2 din ordonanta de urgenta.

(Semnitura)



FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

la concurs):

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia

Perioada

Diploma obftinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia

Perioada

Diploma obftinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia

Perioada

Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia

Perioada

Diploma obftinuta

Bd. Mircea Voda, nr. 44, tronsonul lll, sector 3, Bucuresti

www.anfp.gov.ro; tel: 0374 112 741, 0374 112 714; fax 021 312 44 04



Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada

Diploma obfinuta

Limbi straine?b):

Limba Scris Citit

Vorbit

Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionala®:

Perioada Institutia/Firma

Functia

Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munca®:

Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume si prenume Institutia Functia

Numar de telefon




Declaratii pe propria raspundere®

SUbSEMNALUI(A) wevvveiiiieeee e , legitimat(a) cu
CI/Bl seria ......... numarul ..........ccc...... , eliberat(@) de ........cccevveiiiiinnnn. la
datade .........ccoeiiiiiiiiiiiiiiie, :

cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca in ultimii 7 ani:

am fost [ destituit(ad) dintr-o functie publica

nu am fost [
si/sau

mi-a Tncetat [ contractul individual de munca

nu mi-a incetat [

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca:

am desfasurat [

nu am desfasurat []
activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal”

[ Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date

cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de
concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului,
in format electronic.

[1 Consimt ca institutia s& solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul

judiciar cu scopul angajarii si, in acest sens, am completat si am depus la
dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin
prezenta.

[1 Consimt ca institutia sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici

extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii gi, in acest sens, am completat si am
depus la dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a
concursului, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului
acordat prin prezenta.

[ Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in
scopuri statistice si de cercetare.

[] Doresc sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si
promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.



Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt
adevarate.

Data Semnatura

Y Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi straine, nivelurilor “utilizator elementar”, "utilizator
independent” si, respectiv, "utilizator experimentat”.

2 Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista
competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante
care atesta detinerea respectivelor competente.

% Se vor mentjona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesional& anterioara.

4 Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale n ultimii 2 ani, daca este cazul.

9 Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

% Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

7 Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folositd adresa de e-mail
indicata de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimtamant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii se pune la dispozitie candidatului de catre institutia organizatoare a concursului.



Anexa nr.1

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de Tnregistrare

Data Inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul ca dl/d-na................cceeee , posesor al B.L/C.l.....c.coceeviennns ,
=1 £ I- W N (| P v CNPL , a fost/este angajatul ...........c......... , In baza actului
administrativ de numire nr................. ;/contractului individual de muncd/, cu norma intreagd/cu timp partial
de.......... ore/zi, incheiat pe durata determinatd/nedeterminata, Tnregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor
cunr........ Lo , in functia/meseria/ocupatia de L............ccccoevrreeririicrennnn.

Pentru exercitarea atributiilor stabilite 1n fisa postului aferentd contractului individual de
munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel 2.................... , In specialitatea............ccocoeuee.

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl./d-
1] TR URTROPRPRPRS a dobandit:
- vechime in munca: .........ccceeunee. ani........ luni.......zile
- vechime n specialitatea studiilor: .................... 10| luni.......... zile.
Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

Nr.| Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita indicarea clasei/gradatiei caruia se face
profesionale nscrierea si temeiul legal
In perioada lucratd a avut...........cc.c........... zile de concediu medical si ................... concediu fara plata.
In perioada lucrata, d-lui/d-nei...........cc.ccocenvrnnnnne. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i s-a

aplicat sanctiunea disicplinara.............cccceeeevveenneen.

Cunoscand normele penale incidente Tn materia falsului in declaratii, certificim ca datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,

Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

- prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii
2 - se vaindica nivelul de studii (mediu /superior)
% - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezintd angajatorul in relatiile cu tertii



	concurs 15.11.2019
	concurs 15.11.2019
	Declaratie pe propria raspundere cf OUG 24 din 2008
	Formular de inscriere
	model adeverinte

	img11152019_0001



